MUNICIPIO DE JIMENEZ MICHOACAN

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - LDF
CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

(PESOS)
EGRESOS
GaNeErTg APROBADO ?a::ﬂgz:g:g MODIFICADO DEVENGADO PAGADO T T

1. GASTO NO ETIQUETADO 18,932,607.96 844,762.01 19777450.97 19,777450.97 19,777.459.97 0.00
A PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO PUBLICO 18,932,697.96 768,630.01 19,701,327.97 16,701,327.97 19,701,327.97 0.00
B MAGISTERIO 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
C. SERVICIOS DE SALUD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

C1) PERSONAL ADMINSTRATVD 000 0.00 000 0.00 0.00 000

£2) PERSONAL MEDICO, PARAMEDICO Y AFIN 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00
D. SEGURIDAD PUBLICA 0.00 7613200 7613200 7613200 76,13200 000
£ GASTOS ASOCIADOS A LA IMPLEMENTACION DE NUEVAS 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00
LEYES FEDERALES O REFORMAS A LAS MISMAS
F. SENTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il GASTO ETIQUETADO 4,348,528.00 125,649.00 447417700 447447700 447447700 0.00
A PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO PUBLICO 4,318.528.00 123.259.00 4,447,767.00 4 447,787.00 444778700 000
8. MAGISTERIO 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00
€. SERVICIOS DE SALUD 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000

1) PERSONAL ADMINISTRATIVG 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00

C2) PERSONAL MEDICO, PARAMEDICO Y AFIN 000 000 0.00 0.0 000 000
D. SEGURIDAD PUBLICA 30,000.00 361000 2639000 26,390.00 26.390.00 0.00
E. GASTOS ASOCIADOS A LA IMPLEMENTACION DE NUEVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LEYES FEDERALES O REFORMAS A LAS MISMAS
F. SENTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00
Il TOTAL DEL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES 23,281,225.96 97041101 24251,636.97 24,251836.97 24,251 636.87 0.00
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QFB. MARIA UROZ LEDO VIVEROS

PRESIDENTA MUNICIPAL

"Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este reporte y sus notas son razonablemente correctos, y son responsabilidad del emisor."
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ING. RAFAEL MORALES GIL

SINDICO MUNICIPAL

TESOREROC MUNICIPAL

C. EDGAR ARMANDO PEREZ DIAZ

it ARCIA VIGIL

ONTRALORA MUNICIPAL
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